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Ostermiething, am 20. August 2024 
 

 

      1.     Marktgemeinde Ostermiething – Wahlinformation  

Wahlinformation zur Nationalratswahl 2024 

Am 29. September wird gewählt. Unsere „Amtliche Wahlinformation“ erleichtert das gesamte Prozedere der 

Abwicklung – für Sie und für die Gemeinde.  

Diese ist mit Ihrem Namen personalisiert und beinhaltet einen Zahlencode für die elektronische Beantragung 

einer Wahlkarte im Internet, einen schriftlichen Wahlkartenantrag mit Rücksendekuvert sowie einen Strichcode 

für die schnellere Abwicklung bei der Wahl.  

Doch was ist mit all dem zu tun?  

Zur Wahl am 29. September 2024 bringen Sie den personalisierten  

Abschnitt und einen amtlichen Lichtbildausweis in das Wahllokal mit.  

Dadurch können Sie im Wählerverzeichnis schnell und einfach gefunden  

werden – die Wahlabwicklung wird beschleunigt.   

 

Können Sie am Wahltag nicht in Ihrem Wahllokal wählen, dann beantragen Sie am besten eine Wahlkarte für die 

Briefwahl. Nutzen Sie dafür bitte das personalisierte Service in unserer Wahlinformation.  

Folgende Möglichkeiten zur Beantragung stehen Ihnen zur Verfügung: 

• persönlich in der Gemeinde 

• schriftlich mit der beiliegenden personalisierten Anforderungskarte inklusive Rücksendekuvert oder 

• elektronisch im Internet unter www.meinewahlkarte.at (Rund um die Uhr) 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.ostermiething.at 

 

http://www.ostermiething.at/
http://www.ostermiething.at/


 
 

Ostermiething, am 19. August 2024 
GZ: 011-5/2024-Ru 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 

      

Stellenausschreibung der Marktgemeinde Ostermiething 

(§ 8 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- u. Gehaltsgesetzes 2002, LGBl 2002/52 idgF) 

 

Bei der Marktgemeinde Ostermiething wird aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses  

vom 24. 06. 2024 folgender Dienstposten zur ehest möglichen Besetzung ausgeschrieben: 

 

Mitarbeiter (m/w/d) im Bürgerservice, teilzeitbeschäftigt, 30 

Wochenstunden, unbefristet, Funktionslaufbahn GD 18.5 gemäß Oö. 

Gemeinde-Einreihungsverordnung 

       

Die Einstellung erfolgt nach den einschlägigen Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- u. 

Gehaltsgesetzes 2002 - Oö. GDG 2002, LGBl 2002/52 idgF.   

Aufgaben bzw. Anstellungserfordernisse: 

 

• sämtliche Kanzlei- und Schreibarbeiten im Bürgerservice bzw. Marktgemeindeamt 

• Teamfähigkeit und Teamorientierung 

• Arbeitszeiten:  Mo.  08.00 – 12.00 Uhr und 13.00 bis 17.30 Uhr 
  Di.    08.00 – 12.00 Uhr 

  Mi. 08.00 – 13.00 Uhr 

  Do. 08.00 – 12.00 Uhr und 13.00 bis 17.30 Uhr 

  Fr. 08.00 – 12.00 Uhr 

• Geschick und Freundlichkeit im Umgang mit den Bürgern 

• Bereitschaft zu Mehrleistungen im Falle von unfalls- oder krankheitsbedingten personellen Ausfällen 

• Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 

• sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (Word, Excel, Access etc.). 

• gute Auffassungs- und Wahrnehmungsfähigkeit 

• sehr gute Rechtschreibkenntnisse sowie gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Genauigkeit und Selbstständigkeit 

• Kritikfähigkeit und Belastbarkeit 

• Einstiegsgehalt: € 2.710,00 brutto bei Vollbeschäftigung, bei Anrechenbarkeit von Vordienstzeiten ist ein 
höheres Einstiegsgehalt möglich. 

• KFG-Krankenversicherung mit attraktivem Leistungsangebot 
 

 

Besondere Voraussetzungen: 

        2.     Marktgemeinde Ostermiething – Stellenausschreibung 
               Mitarbeiter (m/w/d) im Bürgerservice (teilbeschäftigt) 

 



 

  

Besondere Voraussetzungen: 

• Absolute Verlässlichkeit und Verschwiegenheit mit Wahrung des Dienst- u. Amtsgeheimnisses 

• Keine Vorstrafen bzw. einwandfreies Vorleben 

• Niveau einer Lehrabschlussprüfung als Bürokaufmann/frau oder eines verwandten Lehrberufs, Erfahrung 
im Gemeindedienst von Vorteil 

 

Auswahlverfahren: 

Objektivierungsverfahren gemäß § 11 GDG 2002; eventuell Test im Leistungs- und Persönlichkeitsbereich und 

Vorstellungsgespräch (nach Vorauswahl auf Grund der Testergebnisse). 

Allfällige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. 

 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften 

sind: 

- die österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die 

 Staatsangehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Österreich auf Grund 

von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den  

Berufszugang zu gewähren hat wie Inländern.  

- die persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 

- sowie ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 

Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben. 

 

Bewerbungen sind mittels Bewerbungsbogen sowie der erforderlichen Unterlagen und 

Nachweise an die Marktgemeinde Ostermiething, Bergstraße 30, 5121 Ostermiething, zu 

richten und müssen bis spätestens Dienstag, 24. September 2024, 12.00 Uhr, eingelangt sein. 

 

Bewerbungsbögen sind bei der Marktgemeinde Ostermiething erhältlich. 

Für die Bewerbung wollen bitte ausschließlich die beim Marktgemeindeamt aufliegenden Bewerbungsbögen 

verwendet werden und folgende Unterlagen in Kopie beigeschlossen werden: 

 

a/ Geburtsurkunde 

b/ allenfalls Heiratsurkunde 

c/ Staatsbürgerschaftsnachweis  

d/ handgeschriebener Lebenslauf auf dem Bewerbungsbogen 

e/ Dienstzeiten seit Vollendung des 14. Lebensjahres 

f/  Zeugnisse über abgeschlossene Berufsausbildung, 

    Führerscheine, sowie sonstige Fähigkeiten (jeweils in Kopie) 

g/ Geburtsurkunden eventuell vorhandener, minderjähriger Kinder (Kopie) 

h/ 1 Passbild 

i/  Bewerbungsmappe erwünscht 
 

Für nähere telefonische Auskünfte steht Ihnen AL Manfred Russinger, Tel. 0 62 78 / 62 55 - 14, 

gerne zur Verfügung. 

 

Diese Stellenausschreibung finden Sie auch im Internet unter http://www.ostermiething.at Menüpunkt 

Marktgemeindeamt – Bürgerservice – Ausschreibungen. 

Der Bürgermeister: 

 

Gerhard Holzner 

 

http://www.ostermiething.at/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      3.     Marktgemeinde Ostermiething – Stellenausschreibung 
               Mitarbeiter (m/w/d) im Bürgerservice (vollbeschäftigt) 

 

 

GZ: 011-5/2024-Ru 

         Ostermiething, am 19. August 2024 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 
       

Stellenausschreibung der Marktgemeinde Ostermiething 

(§ 8 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- u. Gehaltsgesetzes 2002, LGBl 2002/52 idgF) 

 

Bei der Marktgemeinde Ostermiething wird folgender Dienstposten zur ehest möglichen Besetzung 

ausgeschrieben: 

Mitarbeiter (m/w/d) im Bürgerservice, vollbeschäftigt, 40 Wochenstunden, 

Karenzurlaubsvertretung, Funktionslaufbahn GD 18.5 gemäß Oö. 

Gemeinde-Einreihungsverordnung 

        

Die Einstellung erfolgt nach den einschlägigen Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- u. 

Gehaltsgesetzes 2002 - Oö. GDG 2002, LGBl 2002/52 idgF.   

 

Aufgaben bzw. Anstellungserfordernisse: 

 

• sämtliche Kanzlei- und Schreibarbeiten im Bürgerservice bzw. Marktgemeindeamt 

• Teamfähigkeit und Teamorientierung 

• Arbeitszeiten:  Mo.  07.00 – 12.00 Uhr und 13.00 bis 17.30 Uhr 
  Di.    07.00 – 12.00 Uhr und 13.00 bis 17.30 Uhr 

  Mi. 07.00 – 13.00 Uhr 

  Do. 07.00 – 12.00 Uhr und 13.00 bis 17.30 Uhr 

  Fr. 07.00 – 12.30 Uhr 

• Geschick und Freundlichkeit im Umgang mit den Bürgern 

• Bereitschaft zu Mehrleistungen im Falle von unfalls- oder krankheitsbedingten personellen Ausfällen 

• Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 

• sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (Word, Excel, Access etc.). 

• gute Auffassungs- und Wahrnehmungsfähigkeit 

• sehr gute Rechtschreibkenntnisse sowie gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Genauigkeit und Selbstständigkeit 

• Kritikfähigkeit und Belastbarkeit 

• Einstiegsgehalt: € 2.710,00 brutto bei Vollbeschäftigung, bei Anrechenbarkeit von Vordienstzeiten ist ein 
höheres Einstiegsgehalt möglich. 

• KFG-Krankenversicherung mit attraktivem Leistungsangebot 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Besondere Voraussetzungen: 

 

• Absolute Verlässlichkeit und Verschwiegenheit mit Wahrung des Dienst- u. Amtsgeheimnisses 

• Keine Vorstrafen bzw. einwandfreies Vorleben 

• Niveau einer Lehrabschlussprüfung als Bürokaufmann/frau oder eines verwandten Lehrberufs, 
Erfahrung im Gemeindedienst von Vorteil 

 

Auswahlverfahren: 

 

Objektivierungsverfahren gemäß § 11 GDG 2002; eventuell Test im Leistungs- und Persönlichkeitsbereich und 

Vorstellungsgespräch (nach Vorauswahl auf Grund der Testergebnisse). 

Allfällige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. 

 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften 

sind: 

- die österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die 

 Staatsangehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Österreich auf Grund 

von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den Berufszugang 

zu gewähren hat wie Inländern.  

- die persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 

- sowie ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
 

Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben. 

 

Bewerbungen sind mittels Bewerbungsbogen sowie der erforderlichen Unterlagen und 

Nachweise an die Marktgemeinde Ostermiething, Bergstraße 30, 5121 Ostermiething, zu 

richten und müssen bis spätestens Dienstag, 24. September 2024, 12.00 Uhr, eingelangt sein. 

 

Bewerbungsbögen sind bei der Marktgemeinde Ostermiething erhältlich. 

Für die Bewerbung wollen bitte ausschließlich die beim Marktgemeindeamt aufliegenden Bewerbungsbögen 

verwendet werden und folgende Unterlagen in Kopie beigeschlossen werden: 

 

a/ Geburtsurkunde 

b/ allenfalls Heiratsurkunde 

c/ Staatsbürgerschaftsnachweis  

d/ handgeschriebener Lebenslauf auf dem Bewerbungsbogen 

e/ Dienstzeiten seit Vollendung des 14. Lebensjahres 

f/  Zeugnisse über abgeschlossene Berufsausbildung, 

    Führerscheine, sowie sonstige Fähigkeiten (jeweils in Kopie) 

g/ Geburtsurkunden eventuell vorhandener, minderjähriger Kinder (Kopie) 

h/ 1 Passbild 

i/  Bewerbungsmappe erwünscht 

 

Für nähere telefonische Auskünfte steht Ihnen AL Manfred Russinger, Tel. 0 62 78 / 62 55 - 14, 

gerne zur Verfügung. 

 

Diese Stellenausschreibung finden Sie auch im Internet unter http://www.ostermiething.at Menüpunkt 

Marktgemeindeamt – Bürgerservice – Ausschreibungen. 

Der Bürgermeister: 

 

Gerhard Holzner 

 

 

http://www.ostermiething.at/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

      4.     Polizei – Berufsinformationsabend     

WIR SIND KEM 

Eine starke Polizei für eine starke Region! 

Die Sicherheit von 10 000 Bürgerinnen und  

Bürgern liegt in den Händen von Kontrollinspektor  

Norbert Lechner und seinem 8-köpfigen Team der  

Polizeiinspektion Ostermiething.  

Mit einer Fläche von rund 90 Quadratkilometern  

umfasst ihr Zuständigkeitsbereich die Gemeinden  

Ostermiething, Franking, St. Pantaleon, Tarsdorf  

und Haigermoos. 

 

Die 2019 neu erbaute und top ausgestattete  

Dienststelle befindet sich im Gewerbegebiet am  

Ortsrand und bildet, zusammen mit dem  

Roten Kreuz und der freiwilligen Feuerwehr,  

das Einsatzzentrum Ostermiething. 

 

Die Aufgabenbereiche der Polizei Ostermiething  
sind sehr abwechslungsreich. Jeder Mitarbeiter  
ist ein Generalist und kommt mit sämtlichen  
Bereichen des polizeilichen Aufgabenfeldes in Berührung – von interessanten Kriminaldelikten bis zum 
Verkehrsdienst ist alles dabei. Neben der Bekämpfung der Suchtmittelkriminalität sind Einsätze im 
Zusammenhang mit den umliegenden Badegewässern ein zentraler Punkt im Arbeitsalltag der Polizei 
Ostermiething. 
 
Eine stark aufgestellte Polizei ist unerlässlich für die Sicherheit und Ordnung in der Bevölkerung. Da 

die Polizisten der geburtenstarken Jahrgänge derzeit kurz vor dem Ruhestand stehen, ist es 

insbesondere für die Polizeidienststellen im ländlichen Bereich von enormer Wichtigkeit, adäquaten 

und engagierten Nachwuchs zu finden. 

Kontrollinspektor Norbert Lechner meint dazu: „Da der 

Generationenwechsel bereits angelaufen ist, ist es mir 

besonders wichtig, neue, motivierte Kollegen/innen aus 

der Region zu finden. Diese erwartet neben einem 

modernen Arbeitsplatz ein spannender, 

abwechslungsreicher sowie sicherer Job in einem 

familiären Umfeld.“ 

 

Am 10.10.2024 findet um 19:00 Uhr im Lehrsaal der Feuerwehr Braunau, Laaber Holzweg 46, ein 

Berufsinformationsabend statt, bei dem sich Interessierte umfassend über den Polizeiberuf 

informieren können. Es wird um Voranmeldung unter lpd-o-recruiting@polizei.gv.at unter dem 

Betreff „BRAUNAU“ ersucht. 

Alle Informationen zur Bewerbung und weitere Recruiting-Termine findest du unter 

polizeikarriere.gv.at.  

 

 

mailto:lpd-o-recruiting@polizei.gv.at


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      5.     KEM – Gewinnspiel Mobilitätswoche  

 

 

Meine Traumreise zur Schule - Auf die Stifte, fertig, los! 

Im Rahmen der europäischen Mobilitätswoche findet vom 16. September bis zum 20. Oktober 2024 ein 

spannender Kinder Zeichenwettbewerb in unserer Region statt. Die Aktion wird vom „Team Innviertel-Hausruck“ 

(fünf Klima- und Energiemodellregionen, vier LEADER-Regionen und dem Regionalmanagement Innviertel-

Hausruck) organisiert. Bei diesem kreativen Zeichenwettbewerb sind alle Kinder im Volksschulalter herzlich dazu 

eingeladen, zum Thema "Meine Traumreise zur Schule" teilzunehmen. 

Die Kinder können dabei ihre Traumvorstellung davon zeigen, wie sie am liebsten zur Schule kommen würden. 

Ob zu Fuß, mit dem Fahrrad, Roller, Bus oder sogar mit einem Fantasiefahrzeug – der Kreativität sind keine 

Grenzen gesetzt. Der Schwerpunkt liegt dabei auf sicheren und umweltfreundlichen Wegen zur Schule. 

Gewinnspiel: 

Beim Gewinnspiel können alle Kinder im Volksschulalter aus dem Innviertel- bzw. Hausruckviertel teilnehmen. 

Einfach Scan oder Foto der Zeichnung auf folgendem Link: https://mitten-im-innviertel.at/meine-traumreise-zur-

schule/ oder nachstehenden QR-Code hochladen.  
 

Es warten viele spannende Preise, unter anderem ein Kinderrad von Sport Rinnerthaler,  

Schalchen/Mattighofen. Die Gewinner:innen werden per Mail benachrichtigt.  

Die Teilnahmebedingungen sind auf der Homepage des Veranstalters unter  

https://mitten-im-innviertel.at/teilnahmebedingungen-malwettbewerb/ abrufbar. 

Wir freuen uns auf zahlreiche kreative Einsendungen und wünschen allen Kindern viel Spaß beim Zeichnen!  

 
KEM Klimazukunft Oberinnviertel 
Dorfplatz 1, 5222 Munderfing 
Tel.: +43 676 585 73 89 
E-Mail: oberinnviertel@kem-om.at  
www.kem-om.at/oberinnviertel 
 

      6.     Pfarre Ostermiething – Spendenaufruf     

https://mitten-im-innviertel.at/meine-traumreise-zur-schule/
https://mitten-im-innviertel.at/meine-traumreise-zur-schule/
https://mitten-im-innviertel.at/teilnahmebedingungen-malwettbewerb/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      7.     FF Ostermiething – Frühschoppen     

      8.     Gelber Sack – Information     

Aus gegebenem Anlass möchten wir Sie darauf hinweisen: 
 

Knoten Sie den Gelben Sack mit dem Zugband gut zu und nutzen Sie die Schlaufe um den 

Gelben Sack beispielsweise an ein Zaungitter zu hängen (nicht anbinden), damit er bei 

(vorausgesagtem) Sturm nicht wegfliegen kann. 

 

Stellen Sie die Gelbe Tonne/die Gelben Säcke  

möglichst erst kurz vor der Abholung vor Ihr Haus  

(jedenfalls aber vor 6 Uhr früh am Abholtag).  

Nötigenfalls warten Sie bitte bis zum  

nächsten Abfuhrtermin. 

 

Wird der Inhalt vom Wind verstreut,  

kann dieser vom Abholpersonal aus  

zeitlichen Gründen nicht aufgeräumt werden 

und sind diese verstreuten Plastikteile eine  

Belastung für unsere Umwelt. 

 

Vielen Dank für Ihre Mithilfe und Ihr Verständnis! 
 


